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INFORMACION GENERAL DEL. CONTRATO * "~~~ =: ;
] CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: ‘l 330 1? 13 7561 de 11 DE JUNIO DE 2025

- Disponibilidad presupuestal CDP No. 5500006311 DEL 22 DE MAYO DE 2025 Registro
. presupuestal RPC No. 5600085196 DEL 11 DE JUNIO DE 2025. Apropiaciones: 121000/1159/2—
. 320202008/3533004050040000/PI135-102472/1/1/01/03: ICLD/SRIA AMBIENTE Y
_DESA/Serviciosprestados/Gestién integral del Camb/REALIZAR EL SEGUIMIE

‘Eje, ObjethO Meta y Componente del Plan de Desarrollo ¥ que sera atendido con este

i P[LAR 3: Vaile biodiverso, cultura e mcluyente

LINEA DE ACCION: NA :

- PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

: SUBPROGRAMA 3300405 - Gestion integral del Cambio Climatico

 META DE RESULTADO MR33004— INVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS

' CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION EN ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE CAMBIO
'CLIMATICO Y RESILIENCIA EN RUTA A LA DESCARBONIZACION

'META DE PRODUCTO: MP3300405013206003— COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES
DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO QUE GARANTICE LA RESILIENCIA

. DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de mitigacion y adaptacion a [a gestion integral del

. cambio climatico en el Valle del Cauca.

- OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar un mecanismo de seguimiento, monitoreo, verificacién y
-reporte de acciones de mitigacidn/adaptacion :
'ELEMENTO PEP: PI35-102472/1/1/01/03

'Realizar el seguimiento, monitoreo, verificacion y reporte de acciones desarrolladas para mitigar y
‘adaptar al Departamento al cambio climatico mediante un equipo profesional, técnico y asistencial

. Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

. Cuenta Mayor: 5507052101 - ‘ _ _

. Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
?AMB!ENTE Y DESARRQOLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
'ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL

'CAMBIO CLIMATICO —VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZAC!ON Y RESILIENCIA -

CARLOS HUMBERTO GORDILLO LORZA e
- Supervisor: Subsecretario de Desarrollo Sostenible (E)
: C.C. 6.200.147; Teléfono: 3113244585

; LUIS AUGUSTO MUNOZ OSORIO
. Contratista: Ubicacion: Sevilla (Valle del Cauca)
C.C.16.848.172; Teléfono: 3105006808 ~

| OBJETIVO DEL INFORME
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Este lnforme tiene como objetivo dejar co

- plan de trabajo presenta

o

-/ S

g"]. Acompanar, apoyar y represéntar a la Secretaria de

- Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle .
‘del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en.
los que se requiera su apoyo, segun como sea direccionado

. Especificaciones,
 Actividades u

- Obligaciones
 Especificas
Contractuales.

“por la supervision y en el marco del proyecto objeto del’
contrato. 2. Orientar a los entes territoriales, organizaciones
no gubernamentales y demas actores relevantes en la
formulacién de proyecios intersectoriales e
interinstitucionales en ias areas objetivo del proyecto. 3.
' Suministrar informes técnicos con el reporte de informacion:
‘de gestion y resuitados de los procesos gestionados,

articulados, ejecutados para el cumplimiento del alcance del’

proyecto. 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor

.con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el Medelo

'-é'PorcentaJe de cumpismlento de las especrﬂcac;ones”@m'
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%

Porcentaje de
. Cumplimiento

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de!

JUNIO DE 2025: / ‘
_Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
 actividades u obligaciones especificas contractuales en lo g9, /

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo

~ acordado en el mismo

Otras consideraciones

Compromlso Fecha de entrega Responsable

Sm nove

'Sin novedad

dad

Fecha suspens;on prorroga o adlc;ones Fecha de reinicio Responsabie

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

nstancia del cumpiimiento del cronograma de actwtdades y
do en JUNIO ?6522025 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante JUNIO DE 2025 fuerbn cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion |
por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrol%o institucional.
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Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
“contratacion publica. ’

1. Acompafiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la
- Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se
- requiera su apoyo, segiin como sea direccionado por 1a supervision y en el marco del proyecto
. objeto del contrato.

El contratista participé de la sesidn del Consejo Departamental de Politica Ambiental y de
Gestidn Integral def Recurso Hidrico -CODEPARH- del Valle del Cauca, realizada en el
municipio de Dagua en el marco de la reunidn de la cuenca del rio Dagua. En la reunion se
presentaron las actuaciones de diversos actores que hacen parte de la cuenca hidrogréfica
como la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca ~CVC-, la empresa Acuavalle,
la Unidad Ejecutora de Saneamiento —UES- del Valle del Cauca, y organizaciones
comunitarias con experiencias en conservacion.

Participé en las sesiones del Nodo Regional de Cambio Climatico Eje Cafetero, realizada de .
modao virtual y en |la cual se presentaron los instrumentos de planificacion y gestion frente al -
cambio climatico del departamento de Quindio y Caldas por parte de la Corporacion
Auténoma Regional de Quindio —~CRQ- y Risaralda -CARDER-, respectivamente.

El contratista participé en la sesién de la Mesa Nacional Agroclimatica, realizada de modo
virtual y en la cual se presentd la propuesta de cronograma de reuniones regionales para la
vigencia 2025.

El contratista recibié invitacién para participar de la Mesa Técnica Agroclimatica del Valle del -
Cauca, a realizarse de modo virtual y en la cual se presentaran los prondsticos del estado
del tiempo y las implicaciones sobre el sector agropecuario.

El contratista participd también en las sesiones los “talleres de apoyo a la mejora de los
NDC 3.0", organizadas por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacidén y la
Agricultura —FAO- en el marco del apoyo en el proceso de actualizacién de los NDC 3.0y ¢
con el apoyo del Ministerio de Agricuitura y Desarrollo Rural. En estas sesiones virtuales se
abordaron conceptos basicos alrededor del cambio climatico, las medidas de mitigacion y
adaptacién al cambio climatico asumidas como compromisos nacionales, Contribuciones
Nacionales Determinadas —NDC (por sus siglas en ingles)-, al igual que medidas posibles y
sugeridas para su inclusién, y acciones desde la gobernanza territorial frente al cambio
climatico.

Particip6 en la organizacién y ejecucion de la ambiental realizada en el municipio de Sevilla
en el marco de la celebracion del “dia del medio ambiente”.

. 2. Orientar a los entes territoriales, organizaciones no gubernamentales y demas actores relevantes
- en [a formulacion de proyectos intersectoriales e interinstitucionales en las areas objetivo del
proyecto.

El contratista orientd a las representantes de las organizaciones de comunidades
ancestrales ACIVA y ORIVAC frente a los proyectos a financiar desde la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, y particularmente desde el Plan Integral de Gestion de
Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- 2024-2050. En la reunién presencial realizada en las .
instalaciones de la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible se discutieron la propuetas ;
presentadas por las organizaciones y la posibilidad de ajuste de las mismas en procura de
su financiacion desde la Gobernacién del Valle del Cauca.
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Orienté a la organizacion ancestral ACIVA en el marco de una nueva propuesta a presentar

a la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para su financiamiento en cumplimiento f
a los compromisos de la Gobernacion del Valle del Cauca con esta poblacion al igual que
del Plan Integral de Gestion de Cambio Climatico Territorial ~-PIGCCT- 2024-2050. La
reunion se realizé de modo virtual y en la misma se presentd en detalle la propuesta de la
comunidad y la contrapropuesta por parte de la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
buscando incrementar la propabilidad de financiamiento desde la Gobernacion del Valle del
Cauca enmarcado en los compromisos de mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

El contratista orientd a la organizacion Conservamos S.A.S. frente al proyecto de
reconversion energetica en comunidades rurales del Valle del Cauca, proyecto acompanado
también por el Ministerio de Minas y Energias. En la reunion virtual se presento la iniciativa y
se presentaron las posibilidades de acompafiamiento financiero por parte del Ministerio, y se
acordo la recepcion de la propuesta para que la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible evaluara su posibilidad de financiacion a la luz def Plan Integral de Gestion de
Cambio Climatico Territorial —-PIGCCT- 2024-2050.

Orienté a los municipios de El Dovio, Versalles, Buenaventura, Argelia y Pradera sobre la
solicitud de articulaciéon normativa solicitada a través de la Circular No 2 del 2025 de la
Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible, articulacién entre el Plan Integral de

Gestion de Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- 2024-2050 (Ordenanza 630 de 2023 de

la Asamblea del Valle del Cauca) y los Planes de Desarrollo Territorial o Municipal. Las
asesorias se brindaron de modo virtual y en la cual se explict la solicitud y se acordo
continuar con el acompafiamiento desde la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible.

El contratista participo en la resunion con la empresa Emcali en la cual se oriento la
propuesta de esta empresa prestadora de servicios publicos de acompafiamiento en el
proceso de descabonizacion de alcaldias de 6ta categoria. Esta propuesta se enmarca en el :
Plan Integral de Gestion de Cambio Climatico Territorial ~PIGCCT- 2024-2050 (Ordenanza '
630 de 2023 de la Asamblea Departamental), y busca acompafar la medicion e
implementacién de medidas de mtigacion y adaptacion de una Alcaldia de Gta categoria
como piloto del proyecto. Al respecto se espera la entrega de la propuesta por parte de la
empresa Emcali.

3. Suministrar informes técnicos con el reporte de informacion de gestion y resultados de los
procesos gestionados, articulados, ejecutados para el cumplimiento del alcance del proyecto.

*

_las correspondientes respuetas.

En el marco de la implementacion del Plan Integral de Gestion de Cambio Climatico
Territorial -PIGCCT- 2024-2050 (Ordenanza 630 de 2023 de fa Asamblea Departamental),
el contratista realizé la 2da Mesa Interinstitucional para la Gestién del Cambio Climatico
Departamental, citada en modalidad virtual via correo electronico y a la cual se invitd a los
42 municipios del Departamento. En la sesién se presentaron los avances del ejercicio de
articulacion normativa solicitado mediante fa Circular No 2 de ta Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, y los avances desde la Gobernacion del Valle del Cauca en la
implementacion del PIGGCT.

El contratista invité a los municipios de Toro, Bugalagrande, Pradera y Dagua a ser
anfitriones de las Mesas Interinstitucionales para la Gestioén del Cambio Climatico
Departamental por subregiones, esto en el marco del Plan Integral de Gestion de Cambio
Climatico Territorial —=PIGCCT- 2024-2050 (Ordenanza 630 de 2023 de la Asamblea
Departamental). La consulta se realizé mediante correo electrénico y se esta a la espera de
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* En el marco del Plan Integral de Gestién de Cambio Climatico Territorial —PIGCC'_F- '2024-
2050 (Ordenanza 630 de 2023 de la Asamblea Departamental), el contratista realizo la' Mesa
Interinstitucional para la Gestion del Cambio Climéatico Departamental de la Gobernacién del
Valle del Cauca, escenario virtual donde las Secretarias, Depachos y Oficinas presentaron
los avences sectoriales frente a los compromisos frente al PIGCCT. Se espera la siguiente
sesion para la primera semana del mes julio.

El contratista particip en la sesién virtual de la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
frente al proyecto de Negocios Verdes, en la cual se mencionaron los municipios en los
cuales avanzar con el proceso de caracterizacion de los negocios verdes del Departamento
y la metodologia a seguir en el ejercicio.

Particip6 en la Tercera reunién de la Mesa de Investigacion, liderada por la Subsecretaria de
Desarrollo Sostenible, realizada de modo virtual y en la cual se avanzo en la identificacién
de las lineas de accion frente a la investigacion ambiental en el departamento. En la sesién

participaron docentes representantes de la Universidad Auténoma de Occidente y de la
Universidad del Valle.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con e
por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG-.

* El contratista particip6 de la sesion virtual de “Gestién del cambio cultura en la Gobernacion

del Valle del Cauca”, donde se presentaron los casos de éxito de las Secretarias, Oficinas y
Despachos frente al tema.

» El contratista diligenci6 la Matriz de participacion ciuda
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

» El contratista envié via correo electrénico la Propuesta a respuesta al ciudadano Sergio
Pinto Mogollén, para su correspondiente tramite administrativo.

| fin de cumplir con los objetivos fijados

dana por solicitud del equipo de MIPG

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de‘
gestion documental. .

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su ‘
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA. ',

o Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA '

, o Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA |

o Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA !

o Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO !
APLICA '

o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

| o Documentos y soportes necesarios frente a la

necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

o

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segln corresbonda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Sies n i i i

* Expediente electrénico o fisico del
normativa aplicable: NO APLICA

* Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

» actualizado y cumple con la

s i
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 Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

« Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota UNO (1), el contratista se
acoge al Decretos 1273 del 2018, se evidencia estar afiliado a la EPS (La Nueva E.P.S.), Fondo de
Pensiones (Porvenir) y ARL (POSITIVA). Se verifico su afiliacion, segun la clausula segunda del

contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.
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INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto | ' | —
Concepto Valor (Anticipo, Fecha — Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $14.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $1 4.000.000
Valor pagado 30
Valor causado que no - — =
| se ha pagado $7.000.000 B B
Valor total ejecmiadﬁ | $7.000.000 |
Valor- saldo por $7.000.000 |
 ejecutar | 0 |
Intereses moraloiig_s_ ~ $0 ‘ i .

(SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién:

si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

puede agregar.

e Seguimiento de la gestion finapciera del c_ontrato,
la planeacion de los pagos prewsto'.? y la disponibil
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presy
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

incluyendo el registro presupuestal,
idad de caja: E| Contrato se ejecuta

Puestal y los pagos se
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® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones. ‘
® Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA. :
® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

® Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del :
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y .
juridicamente: NO APLICA.
® Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

'DESCRIPGION ENTREGABLES _ VALOR

‘VALOR TOTAL

: Entregable 1: $ $

- Actividades:

Entregable 2: $ $

- Actividades:

Entregable 3: $ $

“Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

' TOTALES: $ $

SEGUIMIENTO-JURIDICO Sl

El contratista ha cumplido con el pago de [os aportes Iegales de sa!ud pens;on y ARL segun !o
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de
11993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, -
‘incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna :

- con el Departamento segun el numeral 3 del amculo 32 dela Ley 80 de 1993
INFORME SOBRE SANCIONES - e - sl

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA’ EJECUCION DEL CONTRATO —i_ S |
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS -
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'NO APLICA

'Fecha del préximo informe 11 De o 7 pei 2025
 Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los <
19 Jdiasdelmesde | JUNIO L |de 2025

e,

CARLOS HUMBER
Subsecretaric de De
C.C. 6.200.147

SUPERVISOR(E)

DILLO LORZA
froilo Sostenibie (E) !



